
 

Duha e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der seit seiner Gründung im Jahr 2013, mit Sitz in Mannheim, eine Vielzahl 

von sozialen Dienstleistungen anbietet. Wir beraten, betreuen und begleiten Menschen mit und ohne Behinderung 

individuell und kultursensibel. Im Rahmen unserer Arbeit im Bereich Projekt suchen wir für das Förderprogramm 

vdek „Gemeinsam für ein gesundes Leben: Gesundheitsförderung für und mit Migrant*innen im Quartier“ eine/n  

Projektkoordinator*in (m, w, d) (Teilzeit 20h/ Woche) 

Anstellungsdauer: 2 Jahre befristet vom 01.01.2023 bis 31.12.2024 

Vergütung: angelehnt an TVöD Entgeltgruppe E 9b 
 

Voraussetzungen:  

• Hochschulabschluss oder Berufsausbildung im Fachbereich Gesundheit, Sozialwissenschaft, Soziologie, Soziale Arbeit, 

Pädagogik, Psychologie oder in einer vergleichbare Fachrichtung  

• Umfassende Kenntnisse und Fertigkeiten mit Office Software 

• Erfahrung in Projekt-Koordination / Management 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Netzwerkarbeit 

• Hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit 

 
Arbeitsschwerpunkte: 

• Planung, Umsetzung und Durchführung von gesundheitsförderlichen und präventiven Maßnahmen im Quartier auf 

Basis der Bedarfsanalyse (im Sinne des §20a SGB V)  

• Mitwirkung an Veröffentlichungen des Gesamtverbandes im Rahmen des Projektes, z.B. Handlungs- und 

Befähigungskonzept, Broschüre 

• Vernetzung mit lokalen relevanten Akteuer*innen und Aufbau/ Organisieren eines Vor-Ort-Netzwerktreffens 

(Gesundheitsämter, Krankenkassen etc.) 

• Durchführung der Empowerment- und Qualifizierungsmaßnahmen für die Migrationsfachkräfte vor Ort 

• Vernetzung mit den am Projekt teilnehmenden Projektkoordinator*innen 

• Teilnahme an projektbezogenen Veranstaltungen des Paritätischen Gesamtverbands, an Weiterbildungs- und 

Qualifizierungsmaßnahmen sowie Koordinator*innentreffen 

• Schriftliche Dokumentation / (Sach-) Berichte über die Ergebnisse einzelner Maßnahmen sowie Finanzen 

Ziel des Projekts „Gemeinsam für ein gesundes Leben: Gesundheitsförderung für und mit Migrant*innen im Quartier is, 

gesundheitsförderliche Maßnahmen für und mit Migrant*innen im Sinne des §20 SGB V zu entwickeln, die die Vielfalt ihrer 

gesundheitlichen Bedürfnisse und Lebenswelten berücksichtigen und nachhaltige Veränderungen in ihren jeweiligen 

Lebenswelten zum Erhalt ihrer Gesundheit anregen.  

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung als PDF-Dokument an personal@duha-ev.de 

(Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung die genaue Stellenbezeichnung an und senden Sie Ihre gesamten Bewerbungsunterlagen 

samt Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse).  

Rückfragen gerne an Frau Ebru Diyarli, E-Mail: personal@duha-ev.de oder an Vanessa Kettner 

Tel.: 0621/43731701 


