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Duha e.V.

Duha e.V. -Verein fiir soziale Dienste sucht im Rahmen der Elternzeitvertretung der Erganzenden unabhangigen
Teilhabeberatung (,,EUTB*) zum 01.08.2024 bis 31.07.2026 einen EUTB-Berater*in (m/w/d) in Teilzeit (16h/Woche).

Die Grundlage der EUTB wurde mit dem Bundesteilhabegesetz geschaffen. Die EUTB wird auf Grundlage des § 32
Neunten Buches Sozialgesetzbuch (SGB 1X) vom Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS) gefdrdert. Im
Rahmen dieses Angebots werden alle Menschen mit Behinderungen, von Behinderung bedrohte Menschen, aber auch
deren Angehorige kostenlos bundesweit in allen Fragen zur Rehabilitation und Teilhabe beraten und unterstutzt. Die
Beratung soll als Peer Counseling (Betroffene beraten Betroffene) durchgefihrt werden.

EUTB Berater*in (m/w/d) in Teilzeit

Arbeitsbeginn: 01.08.2024 bis 31.07.2026
Arbeitsumfang: 16 Std./ Woche (Donnerstag und Freitag 8-16:30 Uhr)
Arbeitsort: KrigerstraRe 13, 68219 Mannheim

Arbeitsschwerpunkte:

— Starkung der Selbstbestimmung und personenzentrierte Beratung von Menschen mit Behinderung oder von einer
Behinderung bedrohten Personen sowie Angehérigen

— Information und Beratung zu Reha- und Teilhabeleistungen, insb. nach dem BTHG bzw. SGB IX
— Unterstutzung beim Erhalt von Teilhabeleistungen

— Begleitung im Antragsverfahren

— Kooperation mit anderen EUTB-Beratungsstellen, regionalen Behérden und Netzwerken

— Beratungsdokumentation

Wir erwarten:

— (Fach)Hochschulabschluss im sozial-, gesellschafts- oder rechtswissenschaftlichen Bereich oder eine vergleichbare
Qualifikation und/oder die Qualifikation als Peer Counselor*in mit Beratungserfahrung

— Fundierte Kenntnisse Uber alle teilhaberelevanten Gesetzte und Verordnungen, insbes. des Sozialgesetzbuches IX

— eine kommunikative, kontaktfreudige und emphatische Persdnlichkeit

— Beratungskompetenz und -erfahrung

— selbststéndige Arbeitsweise und ein hohes Verantwortungsbewusstsein

— gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Power Point und Outlook)

— Mobilitdt im Raum Mannheim und Umgebung

Wir bieten lhnen:

Vergitung: Anlehnung an den TV6D (E9c VKA) + Jahressonderzahlung

berufshegleitende Fort- und Weiterbildungen

professionelle Einarbeitung und diverse Angebote an Inhouse-Schulungen, sowie Supervision
Dienstfahrten mit einem Dienstwagen

kostenlose Getranke

Bitte richten Sie lhre Bewerbung als PDF-Dokument an bewerbung@duha-ev.de
(Bitte geben Sie dabei die Stellenbezeichnung an und senden Sie Ihre gesamten Bewerbungsunterlagen samt
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)

Die Unterlagen werden unter Einhaltung der Aufbewahrungsfristen der européaischen Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) datenschutzgerecht vernichtet.
Ruckfragen gerne an Frau Ebru Diyarli, E-Mail: bewerbung@duha-ev.de
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